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นิยามกรรมการอสิระของบริษทั 

ตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการที่ด ีบริษทัมหาชนควรมกีรรมการอสิระไม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของกรรมการทัง้คณะ และ

อย่างนอ้ยสามคนทีส่ามารถใหค้วามเหน็อย่างตรงไปตรงมาในเรื่องทีส่าํคญัและปราศจากการครอบงาํจากกลุ่มทีม่ผีลประโยชนอ์ื่น

ใด บริษทัไดก้าํหนดนิยามกรรมการอสิระไวเ้ขม้งวดกว่าขอ้กาํหนดของประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุกาํหนดในเร่ืองการ

ถอืหุน้ตามขอ้ 1 ดงันี้ 

 

1 )  ถอืหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ที่มสีทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้

รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทั ทัง้นี้ ใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

 

2 )  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ไดร้บัเงนิเดือนประจาํ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ ท ัง้นี้  

ลกัษณะตอ้งหา้มดงักลา่วไม่รวมถงึกรณีที่กรรมการอิสระเป็นขา้ราชการ หรือทีป่รึกษาของส่วนราชการซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ราย

ใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทั 

 

3 )  ไม่เป็นบคุคลที่มคีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรือโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะทีเ่ป็นบดิา มารดา คู่สมรส 

พี่นอ้งและบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีาํนาจควบคุม หรือบุคคลที่

จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัย่อย  

 

4 )  ไม่มหีรือเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจ

ควบคุมของบริษทั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้อื

หุน้ที่มนียั หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของผูท้ี่มคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้

รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บั

การแต่งตัง้ 

 

ความสมัพนัธท์างธุรกิจตามวรรคแรก รวมถงึการทาํรายการทางการคา้ที่กระทาํเป็นปกตเิพือ่ประกอบกิจการ การเช่าหรือ

ใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเกี่ยวกบัสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงนิ ดว้ยการรบั

หรือใหกู้ย้มื คํา้ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนี้สนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อื่นทาํนองเดยีวกนั ซึง่ เป็นผลใหบ้ริษทั

หรือคู่สญัญามภีาระหนี้ที่ตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสุทธิหรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึ้น

ไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํา่กว่า ท ัง้นี้  การคาํนวณภาระหนี้ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธีิการคาํนวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยว

โยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการที่เกี่ยวโยงกนัโดยอนุโลม แต่ในการ

พิจารณาภาระหนี้ดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับุคคล

เดยีวกนั 
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5 )  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุม

ของบริษทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ที่มนียั ผูม้อีาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัช ีซึง่มผูีส้อบบญัชีของบริษทั 

บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจควบคุมของบริษทัสงักดัอ ยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการ

มลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

 

6 )  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถงึการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงนิ 

ซึง่ไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจ

ควบคุมของบริษทัและไม่เป็นผูถ้อืหุน้ที่มนียั ผูม้อีาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะ

ไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้ 

 

7 )  ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูถ้อืหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่

เกี่ยวขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบริษทั 

 

8 )  ไม่ประกอบกิจการที่มสีภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น

หุน้ส่วนที่มนียัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มสี่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รบัเงนิเดือนประจาํ 

หรือถอืหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษทัอื่น ซึง่ประกอบกิจการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนั

และเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักิจการของบริษทัหรือบริษทัย่อย 

 

9 )  ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่าํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการดาํเนินงานของบริษทั 

 

10 )  ตอ้งเป็นผูท้ีผ่่านกระบวนการสรรหาของคณะกรรมการบริษทั 

 

 

 

 

 


